PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020
Bagian Administrasi Pembangunan
KABUPATEN KLUNGKUNG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Ni Putu Yuliani, 5E
Jabatan :  Ka. Subbag Evaluasi dan Pelaporan

Selanjutnya disebut pthak pertama
Nama 3 I Made [ati Laksana, 5T

Jabatan 3 Kepala Bagian Administrasi Pembangunan

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2020 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas
kineria terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang dipertukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Klungkung, 01 Oktober 2020
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NO SASARAN KEGIATAN

INDIKATOR KEGIATAN| TARGET

1 |Laporan Hasil Evaluasi terkirim tepat waktu

Laporan Hasil Evaluaslt  [100.00 persen

Keglatan

1. Evaluzszi dan Pelaporan Program Pembanguoan Daemh

JUMLAH

Pihak Kedua,

Kepala Bagian Administrasi Pembangunan
Bagian Administrasi Pembangunan
KABUPATEN KLUNGKUNG
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Anggaran
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Klungkung, 01 Oktober 2020
Pihak Pertama,

Ka. Subbag Evaluasi dan Pelaporan
Bagian Administrasi Pembangunan
KABUPATEN KLUNGKUNG

Ni Putu Yuliani, SE
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